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Stellenausschreibung

korientation. Netzwerk fiir Asiatisch-Deutsche Perspektiven e.V. ist eine
Selbstorganisation und ein Netzwerk von Asiatischen Deutschen und
Asiat*innen mit dem Lebensschwerpunkt Deutschland. Wir haben einen
gesellschaftskritischen Blick auf Kultur, Medien und Politik.

Asiatisch-Deutsch benennt die thematische und politische Positionierung des
Vereins und seiner Mitglieder und ist keine ethnische
Identitatszuschreibung. Das Ziel ist es, vielfaltige Lebenswirklichkeiten in
Deutschland bewusst und sichtbar zu machen und Rassismus entgegen zu
wirken.

Im Rahmen unseres Projektes ,Kooperationsverbund gegen Rassismus”
erstellen wir derzeit einen digitalen Ressourcenpool mit rassismuskritischen
Wissensbestanden zu anti-asiatischem Rassismus, der sich dieses Jahr in der
Konzipierungs- sowie der ersten Umsetzungsphase befindet.

Wir suchen kurzfristig fur 2 Monate eine Person als

Unterstiitzung bei der Erstellung eines digitalen

Ressourcenpool zu anti-asiatischem Rassismus
fur den Zeitraum 20.10. bis 20.12.2025

Abschluss eines Honorarvertrags, Dienstvertrags oder
Anstellung als Midi-Job / Werkstudierende*r ist maoglich.

Die Vergutung erfolgt auf Grundlage eines Stundenlohns von 15,- EUR netto
bei 10 Stunden/Woche

Bewerbungsfrist: 07.10.2025
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Zu deinen Aufgaben gehoren

Mitarbeit an und Pflege einer digitalen Ressourcensammlung zu anti-
asiatischem Rassismus im thematischen Komplex mit Widerstand,
Postkolonialismus, Empowerment, Identitat, Migrationsgeschichten
Sichtung und Aufbereitung relevanter Materialien

UnterstUtzung bei Redaktion, Dokumentation und Strukturierung der
Bestande

Das wiinschen wir uns von Dir

Interesse an rassismuskritischer Arbeit

Sorgfaltige, strukturierte Arbeitsweise

Eigenverantwortliche Arbeitsweise und hohe Zuverlassigkeit
Fahigkeit, Materialien sinnvoll zu ordnen und Prioritaten zu setzen
Gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit im Deutschen
Grundverstandnis im Umgang mit digitalen Anwendungen (z. B.
Textverarbeitung, einfache Online-Tools, grundlegende Webseiten-
Oberflachen wie Wordpress)

Hohes MalR an Team- und Kommunikationsfahigkeit

Gute Office-Kenntnisse

Wiunschenswert: Erfahrung in Recherche, Dokumentation oder
Projektarbeit

Kenntnisse aktueller Diskurse im Themenfeld Rassismus,
Intersektionalitat, Empowerment und Asiatisch-Deutsche
Migrationsgeschichten & Diaspora sind von Vorteil
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Was Dich bei uns erwartet

- Teil eines Pilotprojekts sein: Wir erstellen eine der ersten Sammlungen
von Ressourcen zu anti-asiatischem Rassismus!

- Die Chance, dabei mitzuwirken, fragmentierte Wissensbestande
sichtbar und zuganglich zu machen

- Enge Zusammenarbeit mit einem kleinen, engagierten Team

- Einblicke in die Arbeit einer Community-Organisation und die
Vereinsarbeit von korientation e.V.

- Flexible, bedarfsorientierte Arbeitszeiten; Arbeit aus dem Home-Office
moglich

- Falls du in Berlin oder Koéln wohnst: personliche Zusammenarbeit in
unseren Buro-Raumen mit unserem Team. Das Berliner Buro ist Uber
einen Aufzug zuganglich, Toiletten sind nicht barrierefrei. Das Kolner
Buro ist im EG mit drei Stufen, Toilette ist im Flur und eng.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung

Wir laden insbesondere BPoC mit Bezlugen zu Asien (Zur Klarstellung: Damit
meinen wir Sud-, West-, Nord-, Stdost-, Ost- und Zentralasien) und
intersektionalen Perspektiven ein, sich zu bewerben.

Teile uns gerne mit, was du brauchst, damit die Arbeit zuganglicher fur dich
ist.

Bitte schicke Deine Bewerbung ausschlieBSlich in elektronischer Form als ein
PDF-Dokument per Email mit den folgenden Unterlagen:
* Kurzes Anschreiben (gerne mit Angabe des bevorzugten Pronomens)
* Lebenslauf ohne Foto
* Motivationsschreiben
* Gegebenenfalls erganzende Unterlagen, wie Arbeitszeugnisse

Email an: info(at)korientation.de

Bewerbungsfrist: bis einschliel3lich 07.10.2025.

Wir melden uns am 09.10.2025 bei dir zuruck.
Kennenlerngesprache sind fur den 14.10.2025 online geplant.
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KONTAKT

korientation e.V.

Rosenthaler Str. 39

10178 Berlin

info@korientation.de

www.korientation.de

Instagram, Tiktok, Facebook: @korientation

Mit der Ubersendung Bewerbungsunterlagen gibst Du uns die Einwilligung,
die von Dir ubersendeten personenbezogenen Daten zum Zwecke der
Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Art. 6 DSGVO;
siehe auch § 32 BDSG). Spatestens sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens werden Deine elektronisch Ubermittelten Daten
geldscht, es sei denn, sie werden zum Zwecke der Anstellung weiter
bendtigt.


http://www.korientation.de/
mailto:info@korientation.de

